BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIiVERSITESI
IMZA YETKILERI USUL VE ESASLARI

Bu Usul ve Esaslarin amaci; Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi ydnetici, birim amiri,
ara kademe amir ve calisanlarinin gorev, yetki ve sorumluluklarini, yetki kullaniminin ilke ve
usulleri ile imza yetkisini, kalite yonetim sistemine gore hizmette verimliligi ve etkinligi
artirmak, yetki ve sorumlulugu yonetimin her kademesine gorev ve sorumluluk alanlarina gore
dagitarak is akisini hizlandirmak ve biirokratik islemleri sadelestirmektir.

I) IMZA VE YETKI DEVRI

Imza Devri; ilgili makamin karar almak yetkisi sakl1 kalmak kaydiyla sorumlu oldugu
islemlerden bir kisminin imzalanmas: yetkisini yardimcilarina veya astlarina devretmesi, Yetki
Devri ise; ayni1 kurum iginde iist kademe yoneticisi tarafindan kendi iradesi ile mevzuatin izin
verdigi bir konuda karar almak, eylemde bulunmak veya emir vermek haklarinin yazili olarak
hiyerarsik yap1 i¢inde astlarina devredilmesi olarak tanimlanmaktadir.

Bu Usul ve Esaslar kapsaminda evraklar1 imzalamaya yetkili kisiler ile imzalamaya
yetkili olduklari i ve islemler belirlenmistir.

Imza ve yetki devri yapilan yénetici bu yetkiyi devreden makamin onay: olmadan
bir baskasina devredemeyecektir. Imza yetkisini devreden veya imza yetkisini devralan
gorevliler gorevlerinden ayrilinca imza devri sona erecektir.

Imza yetkisinin devrinde Rektoriin her konuda havale, imza ve onay yetkisi saklidur.

Rektor gerek gordiigiinde, devrettigi yetkileri her zaman kullanabilir.

Yetkililer, kendi tistlerinin bilmesi gereken konular takip edip, listline bildirmekle; her
makam sahibi, imzaladif1 yazilarda, iist makamlarin bilmesi gereken bilgileri zamaninda
bildirmekle yiikiimliidiir.

Hiyerarsi i¢inde her kademe, gorev ve sorumlulugu ile baglantili olarak bilgilendirilir.

Yazilar islem kapsaminda yer alan ara kademe amirlerinin parafi olmadan imzaya
sunulamaz. Her kademedeki memur ve birim amiri, miinhasir yetki disinda kalan yazilarn
paraflamakla yaz iceriginin uygun oldugunu beyan etmis sayilir, imza ve parafta gorev
ve yetkisi cercevesinde hukuki, mali ve idari sorumluluk tasiyacaktir.

Genel Sekreter, idari personel hakkinda hak kazandiric1 veya kaybettirici islemler ile
bilgilendirici islemler hakkinda yazigmalar1 yapar. Gorev sahalartyla sinirli olmak iizere, Hukuk
Miisaviri, Daire Baskan1 ve I¢ Denetci; idari islem tesisi niteliginde olmayan ve bir direktif
niteligi tasimayan ya da bilgilendirme amaci tagimak kaydi ile sinirli olmak {izere akademik ve
idari birimlerle gorevleri ile ilgili olarak dogrudan yazisma yapar.

Gizlilik dereceli belgelerde yiiriirliikteki “Gizlilik Dereceli Belgelerde Uygulanacak
Usul Esaslar Hakkinda Yonetmelik” hiikiimleri uygulanir. Gizlilik dereceli bilgi ve evrakin,
ilgisiz kisilerin eline gegcmemesi ve bilginin mahremiyetinin ihlal edilmemesi i¢in gerekli
tedbirleri almaktan Genel Sekreterlik ve yazinin muhatabi birim amirleri sorumludur. Gizli
konular, ilgili mevzuat hiikiimleri sakli kalmak sartiyla, sadece goérevi geregi bilmesi
gerekenlere agiklanir.

Gelen evrak ve yazilarin zamaninda cevaplandirilmasi ve ulastirilmasinda birim amirleri
sorumludur.
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Bu Usul ve Esaslar ile verilen yetkilerin tam ve dogru olarak kullanilmasindan ve
uygulamalarin Usul ve Esaslara uygunlugunun saglanmasindan kendilerine yetki verilen kisiler
sorumludur.

Asagida belirtilen yetkiler Rektore ait olup, bu yetkiler devredilmemistir ve
Rektoriin imzasini gerektirir:

1. Asaleten veya vekaleten atama ve teklif yetkisi, gorev siiresi uzatilmasi, asalet tasdiki,
emeklilik, istifa veya miistafi onayi.

2. 2547 sayil1 Yiksekogretim Kanunu’nun 13/b-4 maddesi uyarinca yapilan akademik
personel gorevlendirmeleri ile Genel Sekreterin gerekgeli teklifiyle ayni madde uyarinca Rektor
tarafindan yapilan idari personel gérevlendirmeleri.

3. Rektoriin sirali ve ilk disiplin amiri sifat1 oldugu akademik personel ile Daire Baskani
ve Ustli statlide bulunan idari personel hakkinda inceleme, disiplin ve ceza sorusturmasi
baslatilmasi, yiiriitiilmesi ve sonuglandirilmasi islemleri.

4. Akademik personelin gérevden uzaklastirma tedbiri ve tedbir uzatma onayu.

IT) IMZA YETKILERI

Bu Usul ve Esaslarda Rektore ait olan belirli yetkiler Rektor Yardimeilarina devredilmis
olup, bu yetkiler “B” boliimiinde gosterilmistir. Rektoér Yardimcilar1 devredilen bu yetkileri
kendilerine bagli olan birimler dikkate alinarak miinferiden kullanmaya yetkilidir.

Rektorliik Yoneticilerin gorevleri itibariyle sahip oldugu ve gorevleri geregi Rektorliik
adina kullanilan gorev ve imza yetkileri ile Genel Sekreterlik ve bagli birimlerin imza yetkileri
sunlardir:

A) REKTOR

1. Yazili, gorsel ve isitsel basm ve yayin organlarina Universitenin tiizel kisiligini
ilgilendiren konularla ilgili demeg¢ verme.

2. Rektorliik Makaminca uygun goriilen takdir, tesekkiir ve tebrik yazigmalari.

3. Rektor Yardimeilari, Dekan ve Genel Sekreterin vekalet ve ayliksiz izin onaylari.

4. Sozlesmeli personel ve yabanci uyruklu s6zlesmeli personel ¢alistirmaya iliskin teklif
ve onaylari.

5. Universitenin biitce teklifleri ve yillik programlarmin uygulanmasiyla ilgili yazilar.

6. Dekanliga atama teklifleri, enstitii, yiiksekokul, meslek yiiksekokulu ve arastirma
merkezi miidiirlerinin atama yazilari.

7. Diploma ve diplomaya iliskin onaylar.

8. Universitenin tagmmazlarinin satis, kira, irtifak, takas, tahsis, devir ve benzeri her
tiirlii tasarrufa yonelik islemleri.

9. Biitceden 6denek aktarma onaylari.

10. Niteliginden dolayr mali yilla sinirhi tutulamayan ve stirekliligi bulunan is ve
hizmetlerin her is itibartyla ilgili yila 6denek aktarilmasi islemleri.

11. Universitenin Stratejik Plam, Faaliyet Raporu, Yatinm Programi Izleme ve
Degerlendirme Raporu, Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu, Performans Programi,
Yatirim Programi, Biitge Cagrisi ve Ayrintili Finansman Programu ile ilgili onaylar.

12. Kesin Hesap Cetvelleri ve Biitce Kesin Hesap Kanun Tasaris1 Teklifi ile (6denek
gonderme ve tenkis haric) biitce islemleri.

13. I¢ Denetim Birimince hazirlanan ¢alisma plan ve program onaylari.
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14. 659 sayil1 KHK uyarinca 3.000.000,00 Tiirk Lirasini asan ve idari uyusmazliklarda
sulh, uzlasma, taksitlendirme islemleri ile dava ve icra takibinden vazgecilmesi,
sonuglandirilmasi, kanun yollarina feragat vb. islemler.

15. Rektor tarafindan, rektor yardimcist veya ilgili birim amirine imza devri yapilan
protokol ve anlagmalar hari¢, kamu kurum ve kuruluslariyla yapilacak protokol ve anlagmalar.

16. Cumhurbaskanligi, TBMM Baskanlig1 ile birim ve komisyonlari, Genelkurmay
Baskanligi, Milli Giivenlik Kurulu, Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi, Universiteleraras1 Kurul
Baskanligi, Sayistay Baskanligi, OSYM Baskanligina ve i¢ Denetim Koordinasyon Kuruluna
yazilacak yazilar.

17. Bakan imzastyla gelen yazilarin cevaplari ile Cumhurbaskanligi ve Bakanliklara
sunulan Rektorliik goriis ve tekliflerini iceren yazilar.

18. Vali, Garnizon Komutani, Biiyiiksehir Belediye Bagkani, Adalet Komisyonu
Bagkani, Cumhuriyet Bassavcisi ile Idare ve Vergi Mahkemesi Baskani imzast ile gelen yazilara
verilecek cevaplar ile bu kurumlara yazilacak Rektorlik Makaminca imzalanmasi uygun
goriilen yazilar.

19. Mevzuatta Rektore birakilmis ve bu Usul ve Esaslarda yetki devri yapilmamis
konulardaki yazilar, onaylar ve Rektoriin imzalamay1 uygun gordiigii diger isler.

B) REKTOR ADINA REKTOR YARDIMCISI

Asagidaki gorevler sahsen ve alt makamlara devredilmemek kaydiyla, Rektor
Yardimcisinin imzasina ve takibine aittir:

1. Bakanliklar, Valilikler, Garnizon Komutanligi, Biiyiiksehir Belediye Baskanligi,
Cumbhuriyet Bagsavciligi, Adalet Komisyonu Baskanlig, Idare ve Vergi Mahkemesi Baskanlig
ile Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumuna yazilacak yazilar.

2. 5018 Sayili Kanuna ekli (IIT) say1l1 cetvelde belirtilen diizenleyici ve denetleyici {ist

kuruluslara ve diger kamu kurum ve kuruluslarina yazilacak yazilar.

3. Rektoriin, cesitli nedenlerle Makaminda bulunmadigi zamanlarda Rektor tarafindan
imzalanmas1 gereken, ancak ozellik ve ivediligi nedeniyle gecikmesinde sakinca bulunan
yazilar.

4. Universite Ceza Kurulu Kararlari ile ilgili Danistay Baskanligina yazilacak yazilar.

5. Savunma kapsaminda olmamak {izere Mahkeme ve Icra Miidiirliiklerine génderilecek
yazilar.

6. Diger Yiiksekogretim Kurumlariyla yapilan yazigsmalar.

7. Isveren vekili olarak yapilacak islemler.

8. Universite disindaki kurum ve kisilere yazilacak idari islem mahiyetindeki yazilar.

9. ilan edilen profesér ve dogent kadrolarma basvuru dosyalarmin jiiri iiyelerine
gonderilmesine iliskin yazilar.

10. Akademik personelin kademe ve derece terfi onaylari.

11. Enstitii Miidiirti, Yiiksekokul Miidiirii, Meslek Yiiksekokulu Miidiirii, Arastirma
Merkezi Miidiirleri, Genel Sekreter, I¢ Denetci, Daire Baskani1, Hukuk Miisaviri, Genel Sekreter
Yardimcist ile Rektorliik birimleri kadrosunda bulunan 6gretim gorevlilerinin yillik izin,
mazeret ve hastalik izni onaylari.

12. Akademik personelin ayliksiz izin onaylari,

13. Genel Sekreter, Iic Denetci, Daire Baskani, Hukuk Miisaviri ve Genel Sekreter
Yardimcisinin gegici gorevlendirme onaylari.
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14. Yan 6deme dagilim cetvellerinin onaylanmasina dair yazilar.

15. 657 sayili Kanunun 4/B sozlesmeli personelinin yillik s6zlesmeleri.

16. Agiktan ve naklen atanmasi ile ilgili kurumlarindan muvafakat isteme ve onay dncesi
yapilmast gereken islemlere iliskin yazilar.

17. Akademik personelin 2547 Sayili Kanunun 38, 39, 40 ve 41 inci maddelerine iliskin
yapilan gorevlendirmeler ile ilgili olurlar.

18. Universite senlikleri ile ilgili islemlerin onayz.

19. Ogrencilerin yurt dis1 kiiltiir ve spor faaliyetlerine iliskin gdrevlendirme onaylari.

20. Parasal limiti asan tasinirlarin kayittan diisiilmesi islemleri.

21. Yillara sari olarak yapilmasi diistiniilen ihalelerin onaylari.

22. Hurdaya ayirma nedeniyle, her y1l Maliye Bakanliginca belirlenecek tutarin iistiinde
olan demirbas tutanaklarinin onaylanmasi.

23. Kanuni diizenlemelerin 6ngoérdiigii sinirlamalara uygun olarak taginirlarin kamu
kurumlarina bedelsiz devri islemleri.

24. Bilirkisi gorevlendirilmesine iligkin yazilar.

25. 659 sayili KHK uyarinca dava ve icra takibi baglatilmasi yazilar1.

26. Universiteye yapilan sarth bagislarin kabulii ile ilgili onaylar.

27. Gergek kisiler ve 6zel hukuk tiizel kisileriyle yapilacak protokol ve anlagmalar.

28. Yetki ve imza devri yapilmayan konular disinda kalan ve mevzuatta Rektor
tarafindan yapilmasi 6ngdriilen tiim yazi ve onaylar.

29. Rektor tarafindan verilen diger gorevlere dair yazi ve onaylar.

C) REKTOR YARDIMCISI

1. Rektoriin imzasina sunulacak yazilarin parafi.

2. Universite Ceza Kurulu Kararlarinm ilgililere duyurulmast ile ilgili yazilacak yazilar
ve yapilacak tebliglere iliskin yazigmalar.

3. Dogentlik smavlar1 i¢in Universitelerarass1 Kurul Baskanligi tarafindan
gorevlendirilen 6gretim tiyelerine teblig islemlerine iligskin yazigsmalar.

4. Rektor tarafindan verilen diger gorev ve yazigmalar.

C) GENEL SEKRETER

Asagidaki gorevler sahsen ve alt makamlara devredilmemek kaydiyla, Genel

Sekreterin imzasina ve takibine aittir:

1. Rektor ve Rektor Yardimeilarinin imzalayacaklari yazilarin parafi.

2. Universite Senatosu, Yonetim Kurulu ve Rektérliik Biriminde bulunan diger tiim
kurul kararlarinin ilgili birimlere gonderilmesi ile ilgili list yazilar.

3. Genel Sekreter tarafindan agilan sirali disiplin amiri sifatiyla 6n inceleme, inceleme
ve disiplin sorugturmalarinin ylriitiilmesi, sonu¢landirilmasi ile ilgili yazismalar.

4. Sorusturma dosyalarinin mevzuata uygun hazirlanmast ve ilgili makamlara
iletilmesini saglama yazilar1.

5. Rektorliik ve Genel Sekreterlie bagli birimlerin harcama 6n izin onaylarinin
imzalanmas.

6. 2886 sayil1 Kanuna gore yapilacak ihalelere iligkin ihale onay belgesi ve komisyon
karar1 onaylari.

7. Idari personel atamalari ile ilgili kararname ve onaylarin {ist yazilari ile personelin
gorevden ayrilis veya goreve baslayislariyla ilgili yazigmalar.
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8. Gorev alanina iliskin, basvuru dilekgelerine verilen cevaplar ile bilgi ve belge
istemleri hakkinda ilgili tigiincii kisi ve kurumlara yazilan yazilara cevap verilmesi yazilari.

9. Genel Sekreterlige bagli birimler arasinda koordinasyonu saglayici yazi veya
talimatlar ile bu birimlerin hizmet akis1 ve diizenlenmesine iligskin yazilar.

10. Sayistay sorgu ve ilamlar ile ilgili yazismalar.

11. Idari personelin yer degisikliklerine iliskin gerekgeli teklifin imzalanmasi.

12. Universite kampiis alan1 ve kampiis disindaki kamu binalarinin giivenligiyle ilgili
tiim yazismalarin yapilmasi; giivenlik tedbirleri, denetimler ve ilgili kurumlarla koordinasyon
islemlerinin yiirlitiilmesi; asayis ve giivenlikle ilgili yazisma ve onaylarin imzalanmas.

13. Kampiis i¢i ve kampiis disindaki kamu binalariin fiziki mekanlari, egitim alanlari
ve laboratuvarlarin saglikli isleyisine iliskin yazigmalar, Genel Sekreter imzasi ile ilgili
birimlere gerekgeli olarak iletilmesi ve bu kapsamda gerekli bakim, onarim, iyilestirme veya
diizenleme talepleri Genel Sekreter tarafindan koordine edilmesine iligkin yazilar.

14. 2886 sayili Kanun kapsaminda Universiteye ait tasinmazlarda faaliyet gosteren kisi
veya firmalarla yapilan tiim yazigmalar ile bu kisilere yonelik uyar1 yazilarinin imzalanmasi.

15. Rektorliik idari personelinin gegici gorevlendirme onaylari.

16. Idari personelin derece ve kademe terfi onaylari.

17. Kamu Zararlarmin Tahsiline iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y®6netmelik uyarmna
ticlincii kisi ve kurumlarla ortaya ¢ikan uyusmazliklara iligkin taksitlendirme islemleri onaylari.

18. Universitede yapilan her tiirlii merkezi sinavlara iliskin yazismalar.

19. Anma, kutlama giinleri ve bayram programlarina iliskin bildirimlerin
hazirlanmasinin takibi yazigmalari.

20. 659 sayili KHK uyarica 3.000.000,00 Tiirk Lirasina kadar olan uyusmazliklarda
sulh, uzlagsma, taksitlendirme islemleri ile dava ve icra takibinden vazgecilmesi,
sonuglandirilmasi, kanun yollarina feragat vb. islemlere iliskin yazilarin imzalanmasi.

21. Rektdr veya Rektor Yardimcilar tarafindan konunun idari yonden degerlendirilmesi
talebiyle Genel Sekreterlige génderilen yazilara verilen cevap yazilari.

22. Harcama yetkilisi sifatryla Genel Sekreterlik ve Ozel Kalem harcamalarinin amir
olarak imzalanmas1 gereken MYS ve KBS dahil yaz1 ve onaylar.

23. Hizmet i¢1 egitim ¢aligmalarinin personele duyurulmasina iligkin yazilar.

24. Ogrenci topluluklarinin faaliyetleri hari¢ olmak iizere Genel Sekreterlik birimine ait
cesitli afig, brosiir, duyuru, internet duyurusu, fuar, stant agma talepleri ve ilanlarin ilgili
akademik ve idari birimlere gonderilmesine dair yazilar ve onaylar.

25. Gorevde yiikselme ve unvan degisikligi siavi ile hizmet i¢i egitim ve aday memur
egitimine iliskin iglem ve yazigmalar.

26. Konferans, panel, sempozyum vb. bilimsel etkinliklerle ilgili duyuru ve ilanlarin
ilgili akademik ve idari birimlere gonderilmesine dair yazilar.

27. Konusuna gore merkez idari birimlerden Rektorliik Makamina hitaben yazilmasi
gereken yazilar.

28. Rektor ve/veya Rektor Yardimcist tarafindan verilen diger gorevlere dair yazi ve
onaylar.

D) GENEL SEKRETER YARDIMCISI

Asagidaki gorevler sahsen ve alt makamlara devredilmemek kaydiyla, Genel
Sekreter Yardimcisinin imzasina ve takibine aittir:
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1. Rektor, Rektéor Yardimcisi ve Genel Sekreter tarafindan imzalanacak Genel
Sekreterlik Birimine ait yazilarin parafi.

2. Sehir i¢i ve dis1 arag¢ gorevlendirmesinde yazilarinin onaylart.

3. Rektorliik idari personelin yillik, mazeret, yurt dis1 ve hastalik izin onaylari.

4. Rektorliik idari personelin ayliksiz izin onaylari.

5. 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu ile 3071 sayili Dilek¢e Hakkinin
Kullanilmasina Dair Kanun uyarinca verilen dilekgeler ile ilgili birimlerle yapilacak yazismalar.

6. Ogrencilerle ilgili 6245 Sayili Harcirah Kanunu kapsaminda yapilacak islem ve
yazigmalar.

7. Yukarida sayilan imza yetkileri hari¢ olmak tlizere Genel Sekreter tarafindan yazili
olarak verilecek olan ve gorev alanlar1 i¢inde olmak {izere diger is ve islemlere ait yazi ve
onaylanmas.

E) IC DENETIM BiRiMi KOORDINATORU

1. I¢ denetim birimi tarafindan yiiriitilecek isler imzalanacak yazi ve onaylar
yiiriirliikteki I¢ Denetcilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Y&netmelik ile Bandirma
Onyedi Eyliil Universitesi I¢ Denetim Yonergesi'nde belirlenmis olan hiikiimlere gore
yiiriitiilecektir.

F) DAIRE BASKANI VE HUKUK MUSAVIRIi

Asagidaki gorevler sahsen ve alt makamlara devredilmemek kaydiyla, Daire Baskani
ve Hukuk Miisavirinin imzasina ve takibine aittir:

1. Rektor, Rektor Yardimeisi ve Genel Sekreter tarafindan imzalanacak yazilarin parafi.

2. Kendi birimlerinde yazilip, Rektor veya Rektdr Yardimeisi ve Genel Sekreterin

imzasindan ¢ikan olurlarin ilgili akademik ve idari birimlere génderilmesine dair iist yazilar.

3. Yeni bir hak ve yilikiimliilik dogurmayan ve direktif niteligi tasimayan kendi gorev
alani ile ilgili rutin hizmetlere iliskin kurum i¢i yazigmalar.

4. Birimde gorevli personelin, gérevden ayrilis ve baslayislarinin idari birimlere
bildirilmesine dair yazilar.

5. Birim biitcelerinin, yillik programlarinin ve muhasebe islemlerinin uygulanmas: ile
ilgili genel yazilar.

6. 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu ve 4735 sayili Kamu ihale Sozlesmeleri Kanunu
kapsaminda yapilan islem ve yazismalar.

7. Kismi zamanli 6grencilerin ¢alistirilmasina iliskin onay ve imza ve takibi.

8. Akademik ve idari personelin sendikaya liye olma ve tiyelikten ¢ekilme talepleri ile
ilgili islem ve yazigmalar.

9. Izin verilmesi uygun goriilen personelin yillik ve mazeret izin teklifleri.

10. Izin verilmesi uygun gériilmeyen birim personelinin uygun goriilmeme sebeplerini
iceren gerekgeleriyle birlikte yillik izin ve mazeret izni teklifleri.

11. Genel Sekreterlik, Daire Baskanligi, Hukuk Miisavirligi ve I¢ Denetim Birimi
arasinda yapilacak yazilar.

12. Harcama yetkilisi sifatiyla birim amiri olarak imzalanmas1 gereken MYS ve KBS
dahil yaz1 ve onaylar.

13. Gorev alaninda bulunup idari islem tesisi niteliginde olmayan tiim yazigmalar.

14. Davalara ve icra takiplerine iliskin yazismalar.
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15. Mahkemeler veya Icra Miidiirliiklerinden gelen evraklarin ilgili birimlere
bildirilmesi yazilar1.

16. Rektorliik ve Rektorlige bagli idari birimler tarafindan konunun hukuki, mali ve
teknik yonden degerlendirilmesi talebiyle gonderilen yazilara verilen cevap yazilari.

17. Sivil savunma hizmetlerine ait iglem ve yazigmalar.

18. 657 sayili Kanunun 4/D statiistindeki is¢ilerin izin yazi ve onaylari.

19. Akademik personel ile 6grencilerin pasaportlarina iliskin yazi ve onaylar.

20. On lisans, lisans ve lisansiistii dgrencilerine, mezunlara ve kaydi silinenlere ait islem
ve yazigmalar.

21. Ogrencilerin askerlik islemleri ile ilgili belgeleri, transkript, diploma eki belgeleri
ile ilgili yazilar.

22. Diplomalarin hazirlanmasi ve teslimine iligkin islem ve yazigmalar.

23. {lgili makama hitaben yazilan yazilar.

24. Universite personelinin yasal izinlerinin koordinasyon ve kontroliine iliskin
yazigmalar.

25. Idari personelin disiplin ve sicil islemleri ile sorusturmacidan gelen bilgi taleplerine
verilen cevap yazilari.

26. Ogrenci topluluklarinin etkinlik taleplerine iliskin islem ve yazismalar.

27. Aile Sagligi Merkezi ile ilgili islem ve yazigmalar.

28. Firma ve kisilere ait hak edislerden kesilen vergi ve yasal kesintilere iliskin yazilar.

29. Gorev alani ile ilgili Sosyal Giivenlik Kurumu, Vergi Daireleri, Sendikalar, Kefalet
Sandig1, Bankalar, Mahkemeler ve Icra Miidiirliikleri ile muhasebe islemlerine yonelik genel
yazigmalar.

30. Bakim-onarim islem ve yazigsmalari.

G) AVUKAT, IHALE YETKILIiSi, MUHASEBE YETKILISi VE iC DENETCIi

1. Tlgili Mahkemeler, icra Miidiirliikleri, Noterler ve Bankalarla yapilan yazigmalar.

2. Bankalara yazilan her tiirlii hesap agma, kapatma, aktarma vb. talimat yazilari.

3. Thale Komisyon gérevlendirmesi yazilari.

4. 4734 sayili Kanun kapsaminda yapilan ihale sézlesmelerinin imzalanmas.

5. Teminat mektuplarinin nakde ¢evrilmesine iliskin bankaya yazilacak yazilar.

6. Gorev alanlarina giren her tiirlii yaz1 ve onaylar.

IIT) Rektorliik idari birimleri bu Usul ve Esaslar hiikiimlerine uygun olarak yazigma is
ve islemlerini stirdiirecektir.

IV) Bu Usul ve Esaslar Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Senatosunda kabul edildigi
tarihte yiirtirliige girer.

Usul ve Esaslarin Kabul Edildigi Senato’nun
Tarihi Sayisi
05/02/2026 2026/02
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