Bandirma Onvedi Evliil Universitesi Rektorliigiinden:
OGRETIM ELEMANI ALIM ILANI (2025-04)

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine; Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Stnav ile Giris
Sinavlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y®onetmelik, Oncelikli Alanlardaki Arastirma Gérevlisi Kadrolarma Atananlarin Lisansiistii Egitimleri ile Diger Hususlara
fliskin Usul ve Esaslar, 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 48. maddesi hiikiimleri uyarinca personel almacaktir. Basvuracak
adaylarin ilgili mevzuatta ve ilanda belirtilen sartlar1 tagimalari gerekmektedir.

Basvuru icin gerekli belgelere ve ayrintili bilgiye Universitemizin https://www.bandirma.edu.tr adresinden ulasilabilir.

Ilanda belirtilen bilgiler kadro ilania bagvurmak igin asgari kosul olup kadroya atanma hakki saglamaz.

Rektorliik tarafindan uygun gordiigii takdirde basvuru yapilmis olsa dahi ilanin her agsamasi iptal edilebilir.

1) BASVURU VE SINAV TAKVIMi:

Ilan 30 Aralik 2025 tarihli Resmi Gazete On Degerlendirme Sonug ilan Tarihi | 21.01.2026
Basvuru Baslangig¢ 30.12.2025 Girig Smavi Tarihi 28.01.2026
Son Bagvuru Tarihi | 13.01.2026 Sonug¢ Agiklama Tarihi 03.02.2026
Basvuru Adresi . Bagvurular ilanda belirtilen tarihler arasinda sadece online olarak https://ubys.bandirma.edu.tr

(https://ubys.bandirma.edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris?) adresi iizerinden kabul edilecek ve bu link {izerinden islemler yiiriitiilecektir. Sahsen veya

posta ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.
Sonuglarm ilan edilecegi internet adresi : https://www.bandirma.edu.tr

2) ARASTIRMA GOREVLIiSi VE OGRETIiM GOREVLiSi KADROLARINA BASVURUDA iSTENEN BELGELER:

2.1. imzali Basvuru Dilekgesi (https://bandirma.edu.tr ve https://pdb.bandirma.edu.tr adresindeki ilgili alim ilani duyurusunda yer alan form dilek¢e
indirilip bilgisayar ortaminda doldurularak 1slak imza ile imzalanip, taratilarak tekrar sisteme yiiklenecektir.)

2.2. ALES Sonug Belgesi (Dogrulama kodu bulunan)(Muafiyet talep edenler icin muafiyete esas belgesinin Asli/Ash Gibidir onayli 6rnegi)

2.3. YDS veya Esdegeri Sinav Sonug Belgesi (Dogrulama kodu bulunan) (Tlan sartina gore zorunlu)

2.4. Diplomalar (flan sartinda istenen mezuniyetlere iliskin Lisans ve Lisansiistii diplomalari veya gegici mezuniyet belgeleri, yurt digindan alinan diplomalar
icin onayly diplomayla birlikte onayli denklik belgesi de eklenmelidir.) (Basvuru tarihleri igerisinde E-devletten alinan karekodlu belgeler kabul edilir.) (Adaylarin
belgelerinde ilanda belirtilen béliimden/anabilim dalindan/programdan mezun oldugunu diploma/mezuniyet belgesinde veya Yiiksekégretim Kurulu Baskanhigindan
alinms esdegerlik/denklik belgeleri ile kanitlamalar: gerekmektedir.) (Sistemde Ogrenim Bilgileri alanina eksiksiz eklenmesi gerekmektedir.)

2.5. Lisans Transkripti (Basvuru tarihleri icerisinde E-devletten alinan karekodlu belgeler kabul edilir.)

2.6. Lisansiistii Transkriptleri (flan sartinda istenen égrenim/mezunivetlere iliskin)(Mezuniyet sarti olmayanlar icin zorunlu degil.) (Basvuru tarihleri icerisinde
E-devietten alinan karekodlu belgeler kabul edilir.)



https://ubys.bandirma.edu.tr/
https://ubys.bandirma.edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris
https://bandirma.edu.tr/
https://pdb.bandirma.edu.tr/

2.7. Ogrenci Belgesi (flan tarihinden sonra alinmis belgeler kabul edilir.) (Basvuru tarihleri icerisinde E-devletten alinan karekodlu belgeler kabul edilir.) (Tlan
sarti olmayanlar i¢in zorunlu degil.) (Adaylarin ilanda belirtilen béliimde/anabilim dalinda/programda 6grenim gordiigiinii basvuru siiresi icerisinde alinmig ogrenci
belgesinde veya ilgili Enstitii Miidiirliiklerinden alinmug 1slak imzali/elektronik belgelerle kanitlamalar: gerekmektedir.) (Sistemde Ogrenim Bilgileri alanina eksiksiz
eklenmesi gerekmektedir.)

2.8. Tecriibe Belgeleri ve SGK Hizmet Dokiimil (Tecriibe istenilen kadrolarda bu durumu kanitlayan resmi ya da ézel kuruluglardan alinmis belgeler ile birlikte
alanda ¢alismay kamtlayan SGK Hizmet Dékiim Belgesi (meslek kodunu ve unvanim géosterir) teslim edilecektir.) (Ilan sartina gére zorunlu)

2.9. Ozgecmis

2.10. Adli Sicil Kaydi (Basvuru tarihleri icerisinde E-devletten alinan karekodlu belgeler kabul edilir.) (Kamu kurumlarina yénelik diizenlenen)

2.11. Askerlik Durum Belgesi (Erkek adaylar i¢in) (Basvuru tarihleri i¢erisinde E-devletten alinan karekodlu belgeler kabul edilir.)

2.12. Niifus Ciizdani/Kimlik Kart1 fotokopisi

2.13. Fotograf (Son alti ay icinde ¢ekilmis.)

3) ilan sartlarina uygun olmadig1 sonradan anlasilan bagvurular gegersiz sayilacak, atamalar1 yapilmis olsa dahi atamalar1 iptal edilecek ve hicbir hak talep
edemeyeceklerdir.

4) Sistem tizerinden tamamlanmayan taslak durumundaki bagvurular kabul edilmeyecek olup bagvurunun siiresi iginde eksiksiz tamamlanmasi tamamen adayin
sorumlulugundadir. Taslak asamasinda birakilan ve eksik yapilan basvurulardan Universitemiz sorumlu degildir.

5) ilanda belirtilen sartlari tasimayan, eksik bilgi/belgesi olan adaylarin bagvurulart kabul edilmeyecektir.

6) Online olarak yapilan basvurular igin istenen tiim bilgi ve belgeler ile atama icin gerekli belgelerin onayli &rnekleri Universitemiz birimleri tarafindan
gerektiginde adaylardan fiziksel olarak istenebilecektir.

7) Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece birine bagvurabilirler.

8) Belgelerde onaylayanin adi soyadi, unvani, miihiir, tarih olmali, bu bilgiler ve miihriin okunakli olmas1 gerekmektedir.

9) Bagvuruda istenen belgelerden e-Devlet iizerinden alinanlar, eger belgenin igerigi ve karekod vb. tiim dogrulamalari okunakli ve eksiksiz ise kabul edilecek
ancak atanmaya hak kazanan adaylardan onayli 6rnekleri istenecektir.

10) Istenen belgeler yabanci dille diizenlenmis ise noter onayl Tiirkce terciimeleri eklenmesi zorunludur.

11) “Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarmna Iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik” hiikiimleri uyarinca yiiksek lisans belgelerinin tezli olup olmadig: belirtilmesi gerekli olup Tezli Yiiksek Lisans oldugu belirtilmeyen belgelerde
Yonetmelik hiikiimlerine gore degerlendirme yapilacaktir.

12) Basvurular, sonuglar ve kazanan adaylarin atama icin bagvuru evraklariyla ilgili Universitemiz internet sayfasinda yayinlanacak duyurular tebligat niteliginde
olup ayrica bir tebligat yapilmayacaktir. Zorunlu hallerde sinav takviminde degisiklik yapilmasi durumunda internet sayfasinda duyurulacaktir.

13) Erkek adaylarin askerlik yoniinden Mahkeme veya Bakaya durumunda olmamalar1 gerekmektedir.

14) Arastirma Gorevlileri 2547 sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca istihdam edilecektir.



. Kadro Kadro | Birim-Boliim-Anabilim Dah . Yab.
Ilan Sira Unvam Sayis1 | (ABD)/Pr. Ilan Sart ALES Dil
Tip Fakiiltesi Molekiiler Biyoloji ve Genetik veya Biyoloji lisans
OF2025-13 | Arastirma 1 |~ Temel Tip Bilimleri Blima mezunu olup, Tibbi Biyoloji Anabilim Dalinda tezli 70 50
Gorevlisi --T1bbi BlyOlO_]l ABD yﬁksek lisans yaplyor olmak. SAY
Miihendislik ve Doga Bilimleri Elektrik-Elektronik Miihendisligi, Elektronik ve
Aragtirma Fakiiltesi Haberlesme  Miihendisligi  veya  Elektronik
Gorevlisi -Elektrik-Elektronik Mithendisligi | Miihendisligi lisans mezunu olup, Elektrik- 70
OE2025-14 1 | Bolimi ) _ | Elektronik Miihendisligi, Elektronik ve Haberlesme SAY 50
--Kontrol ve Kumanda Sistemleri | \fihendisligi veya Elektronik Miihendisligi birinde
ABD tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.
Ogretim Denizcilik Fakiiltesi Deniz Ulagtirma Isletme Miihendisligi veya Giiverte
Gorevlisi -Denizcilik Ulastirma sletme lisans mezunu olup, Deniz Ulastirma Miihendisligi
(Ders Miihendisligi Bolimii alaninda tezli yiiksek lisans yapmis olmak. Uzak yol 70
OE2025-15 Verme[de 1 | -- Deniz Ulastirma isletme Kaptam yeterliligine sahip olmak. Denizde SAY 50
Gorevli) Miihendisligi ABD Giivenlik ve Simillator Egiticilerin  Egitimi
belgelerine sahip olmak.
Ogretim Rektorliik Lisans ve tezli yiiksek lisans mezunu olmak veya
Gorevlisi lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte veren
(Uygulamall programlardan mezun olmak. Belgelendirmek
) Birim) kaydiyla, yiiksekogretimde kalite giivencesi, kalite 70
OE2025-16 1 yonetimi, kalite kontrol veya ISO 9001 Kalite | g xv/s)7/EA 50

Yonetim Sistemi alanlarindan en az birine iliskin
sertifikaya sahip olmak. (Kalite
Koordinatorliigiinde gorevlendirilecektir).

Duyurulur.




