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Kurum Ad: Bandirma Onyedi Eyliil | Sendika Adu: Egitim-Bir-Sen Egitimciler

Universitesi Birligi Sendikas: Balikesir 2

Nolu Subesi
Toplant: Tarihi: | 12.10.2022 Loplang 2022/02
Sayisi:

Toplant1 Yeri: Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Rektorliik Toplant: Odast
Toplanti Saati: 11.00

KURUM TEMSILCILERI:

Prof. Dr. Alpaslan SEREL (Rektér Yardimcisi)
Cihangir BOZ (Genel Sekreter)

Faruk KUCUK (Personel Dairesi Baskan1 V.)

SENDiKA TEMSILCILERI:

Halil FERIK (Egitim-Bir-Sen Universite Sendika Temsilcisi)
Melahat KAYA (Egitim-Bir-Sen Universite Sendika Temsilcisi)
Muhammet AKDAG (Egitim-Bir-Sen Universite Sendika Temsilcisi)

4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalart ve Toplu Sézlesme Kanunu ile bu kanuna
dayamilarak olugturulan Toplu Sézlesme Gorlismelerinin Yapilma Usul ve Esaslan ile Kamu
Gorevlileri Hakem Kurulu, Kamu Personeli Damsma Kurulu ve Kurum Idari Kurullarimn
Tegkili, Calisma Usul ve Esaslarina Iliskin Yénetmeligin ilgili hitktimleri uyarinca olusturulan
Kurum [dari Kurulu 12 Ekim 2022 tarihi Carsamba giinti saat 11.00°da Rektérlitk Toplant
Odasinda toplanarak, asagida belirtilen giindem maddelerini goriismiis ve kararlar almastir.

GUNDEM 1: Banka ATM sayilarim artirilmasi talebi hakkinda 2022/01 Kurum idari
Kurulu (KIK) toplantisinda ATM sayisin artirlmast konusunun Universite giindeminde
oldugu en kisa siirede tamamlanacag karar1 alinmis olup bu kapsamda yapilan ¢alismalarin
hangi asamaya gelindiginin goriistilmesi.

KARAR 1: Merkez yerleskemizdeki Banka ATM sayilarimin artirilmasina yonelik
Bankalarla gériismelerin ilgili birimlerimiz tarafindan yapildigi, anlagmalarin saglanmast
durumunda Banka ATM sayilarinin artinilacagi konusunda bilgi verilmistir.
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GUNDEM 2: 2022/01 KiK Toplantisinda alinan kararda yemekhane denetimlerinin
artirilmasi ve denetim sonuglarinin paylasilmas: karar1 dogrultusunda denetim sonuglar1 halen
paylasiimadigindan, denetim sonuglarinin diizenli olarak yayimlanmasimin saglanmas: ve
yemekhanelerde verilen yemeklerin kalitesinin diistiigiine yonelik personelimizden sikayetler
geldiinden yemeklerin kalitesinin artirilmasina yonelik gerekli ¢aligmalarin yapilmas:.

KARAR 2: Denetim sonuglarinin diizenli olarak duyurulmast igin Saglik, Kiiltiir ve
Spor Daire Bagkanligina konunun bildirilmesi, goriismeler sirasinda yemek listelerinin habersiz
degistirildigi gibi hususlar acildigindan, yemek listelerinde yapilan degisikliklerin personele
duyurularak yapilmasi, guatr / gliiten gibi bazi hastaliklar tetikleyen durumlar sebebiyle yemek
gesitlerinde alerjen durumlu ozelliklere yer verilerek yemek listesinin bu &zellikleri
barindiracak sekilde duyurulmasi, yemek kalitesi konusunda gerekli denetim ve ihtar
mekanizmasinin isletilmesi, olusturulan komisyonlarda ilgili sendikadan denetim konusunda
temsilci talep edilmesi ve anket degerlendirmesi yapilmas: icin Saglk, Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanliginca calisma yapilmasi ve konunun Rektérlitk Makamina arz kararlagtirilmistir.

GUNDEM 3: 2022/01 KiK Toplantisinda alinan kararda Universitemizde kamu
kurumlar: ile igbirligi kapsaminda kres acilmasi yoniinde ¢alismalarin baslatilmas: karar
alinmug, Universitemizde artan personel sayisima da bagli olarak kres ihtiyaci giderek
artigindan bu kapsamda planlanacak bir kresin en kisa zamanda agilmasinin saglanmasi.

KARAR 3: Fiziki imkanlar dahilinde degerlendirilmesi ve kres agilmas: segenekleri.
konusunda somut calismalar tiretilmesi igin Saglik, Kiiltir ve Spor Daire Bagskanligina
bildirilmesi ve konunun Rektérliik Makamina arzina karar verilmistir.

GUNDEM 4: Agiktan atama ve naklen gelen personelin gegici siire kalabilecegi
misafirhane ayarlanmas: ya da Erdek Meslek Yiiksekokulu yerleskesinde faaliyet gosteren otel
isletmesinin birkag odasmin misafirhane seklinde personel kullanimina acilmasi.

KARAR 4: Universitenin misafirhanes; bulunmadigindan bu kapsamda bir ayarlama
yapilmasimin - miimkiin olmadigi, Erdek Yerleskesinde bulunan Uygulama Oteli ise
isletmecilere kiraya verilerek isletmeler tarafindan isletildiginden Universitemizle imzalanan
sozlesme kapsaminda ilgili isletmeden rezervasyon yapilarak kullanma imkaninin oldugu ve
personel i¢in uygulanan indirimden faydalanabilecekleri bildirilmistir,

GUNDEM 5: Yetkili Sendikaya oda tahsis edilmesi.
KARAR $5: Fiziki imkanlar dahilinde degerlendirilecektir.

GUNDEM 6: Universite iginde PTT Subesi agilmasi.
KARAR 6: Fiziki imkanlar dahilinde yer planlamasi yapilarak Merkez Yerleskede

uygun bir alanda PTT Subesi agilmasi igin konunun Rektdrliik Makamina arz edilmesi
kararlagtirilmsgtir,

GUNDEM 7: 2022/01 KiK Toplantisinda alinan karar dogrultasinda Personelin 6glen
molalarinda zaman gegirecegi sosyal bir alan tahsis edilmesi.

KARAR 7: Fiziki imkanlar dahilinde degerlendirmek {izere konunun Rektsrliik
Makamina arzina karar verilmistir.
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GUNDEM 8: Spor Bilimleri Fakiiltesinde bulunan tiim spor faaliyetlerinin personel
kullanimina miimkiin olmas: halinde iicretsiz ya da ciizi bir {icretle faydalandirilmasi.

KARAR 8: Kamu kurumlarinin sosyal tesislerinin isletilmesine yonelik ayri
diizenlemelerin bulundugu bu kapsamda Kamu Kurum ve Kuruluslarinca Isletilen Sosyal
Tesislerin Muhasebe Uygulamalarina Dair Esas ve Usuller, Kamu Sosyal Tesislerine iliskin
Teblig ile Kamu Sosyal Tesislerinin Isletilmesine Iliskin Teblig gibi yasal diizenlemeler

gergevesinde personel i¢in en uygun uygulamanin yapilmas: i¢in konunun ilgili Birimlere
bildirilmesi ve Rektorliik Makamina arz kararlagtirilmistir,

GUNDEM 9: Yerleske icine arag ve yaya girislerinde, 6grencilerin (ya da yabanci
kisilerin), santiyecilerin 6grenci otoparkinin yaninda agik biraktiklari kapidan ve liseler
tarafindaki yerden, herhangi bir denetime bagli olmadan kampiise giris yapabilme olanaklarinin
ortadan kaldirilmasi.

KARAR 9: Yeni mekéansal alanlarin olusturuldugu ve bu kapsamda yerleske i¢inde
birgok noktada ¢alismanin kaginilmaz oldugu, bu noktalarda gerekli giivenlik tedbirlerinin de
alinmaya ¢alhigildigs, yeni agilacak binalar ve arag girig noktalariyla birlikte yerleskenin tek arag
girisi olan noktanin da bu kapsamda rahatlatilacag ve arag giris ve parklari ile ilgili sorunlarin
ortadan en kisa siirede kaldirilmas: igin gerekli caligmalarin yapildig: bilgisi verilmistir.

GUNDEM 10: Yeni faaliyete gegen Fakiilte Binalar1 ve yeni baglayan personelin
durumuna gére servis sayisinda ve glizergahlarinda giincellemeye gidilmesi.

KARAR 10: Merkez yerleske icinde alt yapt c¢alismalari tamamlanarak fiilen
kullamlmaya baglayan ve yakin zamanda taginma iglemleri tamamlanacak olan Spor Bilimleri
Fakiiltesi ve Spor Tesisleri binasinda gorev alacak personel, merkez yerleske disinda ek
yerleskeye taginacak olan Yabanci Diller Yiiksekokulu ile Turkge ve Yabanci Dil Ogretimi
Uygulama ve Arastirma Merkezi binasinda gorev alacak personel ve Universitemiz blinyesinde
goreve baslayan yeni personel bulunmasi sebebiyle Universite Personel Servisi giizergahlarinda
merkez yerleske i¢inde yeni binalara yakin noktalarda uygun alanlarda kalkis/inis noktas:
belirlenmesi ve yeni agilan ek yerleske ile yeni baglayan personeller igin servis sayilarinda ve
glizergahlarinda ihtiyaca gére uygun planlama yapilmas: icin konunun idari ve Mali Isler Daire
Bagkanligina  bildirilmesi kararlagtinlmigtir.  Ayrica yerleske  alt yapr c¢alismalar
tamamlandiktan sonra merkez yerleske icinde belediye otobiisleri tarafindan ring seferler

yapilabilmesi konusunda ilgili Belediye yetkilileri ile goriismeler yapildigi konusunda bilgi
verilmigtir,

GUNDEM 11: Gorevde yiikselme ve unvan degisikligi simavlarinin kontenjanlarinin
arttirilmasi.

KARAR 11: Kadro imkanlari dahilinde degerlendirilmek iizere konunun Rektorliik
Makamina arz edilmesi kararlagtirilmstir.

GUNDEM 12: Ust kadrolara (Fakiilte / Yiiksekokul vb.) yapilacak atama i¢in dnceligin
kurum igi personellerden degerlendirilmesi. '
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KARAR 12: Universitemiz yonetici kadrolarina yapilacak atamalarda ilgili makamlar
tarafindan liyakatin gozetildigi ve sartlar saglayan personel olmasi durumunda ilgili makamlar
tarafindan gerekli hassasiyetin gosterildigi degerlendirilmisgtir.

GUNDEM 13: Universitemiz biinyesinde Mediko Sosyal Merkezinin kurulmas: igin
caligsmalarin baglatilmasi.

KARAR 13: Universitemiz Merkez Yerleskesinde bulunan 19 Nolu Aile Saglig
Merkezi tarafindan 2 doktor ve 2 hemsire ile Mediko Sosyal Merkezlerinde verilecek saglik
hizmetleri gibi saglik hizmetlerinin sunuldugu, Merkez Yerleskesinin hemen bitisiginde Tip

Fakiiltesi ile afiliasyon saglanan Egitim ve Aragtirma Hastanesinin de bulundugu bilgisi
verilmistir.

GUNDEM 14: Yetkili sendika igin banuyetkilisendika.bandirma.edu.tr web adresinin
ve banuyetkilisendika@bandirma.edu.tr mail adresinin agilmasa.

KARAR 14: Ilgili mevzuatna ve hizmet koluna gdre yetkili sendikalarin
farklilagabildigi bu kapsamda mevzuatina gore yetkili olan sendikalar tarafindan talepte
bulunulmas: halinde konunun daha énceki KiK toplantilarinda alinan kararlar cercevesinde
ilgili birimler tarafindan degerlendirilmesine karar verilmistir.

Bir sonraki toplantinin 2023 yili Nisan ay igerisinde Kurul Baskaninca belirlenecek bir
tarihte ve yerde yapilmasina karar verilerek, toplantiya saat 12.30’da son verilmistir.

KURUM IDARI KURULU
Prof. Dr. Alpaslan SEREL Halil FERIK
Rektor Yardimcist (Egitim-Bir-Sen Universite Sendika Temsilcisi)
Baskan Uye
Cihangir BOZ Melahat KAYA
Genel Sekreter (Egitim-Bir-Sen Universite Sendika Temsilcisi)
Uye Uye
Faruk KUCUK Muhammet AKDAG
Personel Dairesi Bagkani V. (Egitim-Bir-Sen Universite Sendika Temsilcisi)
Uye (Raportor) Uye
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